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EDITAL PROEXC N2 4/2022

06 de janeiro de 2022
Processo n? 23117.087493/2021-13

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO
PROJETO DE APOIO INSTITUCIONAL DE BOLSISTA DE EXTENSAO NA DICULT

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribui¢Ges legais, torna
publica a abertura de inscricbes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece normas relativas a realizagdo de processo
seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdao que atuardao junto ao Projeto de Apoio Institucional de Bolsista de Extensdo na
DICULT no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Areas Para estudantes do(s) curso(s) N¢ de vagas Local das atividades
Artes Visuais/Arquitetura e Urbanismo/Ciéncias
1. Apoio Técnico | Sociais/Histdria/Comunicagdo 01 Dicult

Social/Danca/Mdsica/Teatro/Design/Filosofia/RelagGes Internacionais

Artes Visuais/Arquitetura e Urbanismo/Ciéncias

e R Centro de Meméria
Sociais/Historia/Comunicagdo

2. Apoio Tecnico |l Social/Danga/Mdusica/Teatro/Design/Filosofia/Relagbes 0 da Cultura Neg’ra Graca
L . do Aché
Internacionais/Letras/Pedagogia
Artes Visuais/Arquitetura e Urbanismo/Ciéncias
3. Produgdo Cultural Sociais/Histdria/Comunicagdo 02 Dicult
Social/Danca/Mdsica/Teatro/Design/Filosofia/RelagBes Internacionais
4. Comunicagdo Jornalismo 01 Dicult
2.1 Havera a formagao de cadastro de reserva (C.R.).
2.2, Enquanto durar as medidas adotadas pela universidade para conter o avango do COVID-19 os bolsistas de extensao
desenvolverao as atividades de modo ndo presencial.
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Ndo ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou
privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentac3o.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO I.
3.1.7. N3o ter sido contemplado com 24 ou mais meses de bolsa de extensdo da UFU.
3.2. Pré-requisitos especificos (para cada area)
3.2.1. Apoio Técnico l e ll
3.2.1.1. Ter conhecimento da lingua portuguesa — ortografia e gramatica.
3.2.1.2. Dominar programas de informatica basica e pacote Office.
3.2.1.3. Demonstrar habilidade para a edig¢do, redacdo e/ou elaboragdo de textos.
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3.2.1.4. Executar servicos administrativos que envolvam o apoio as diversas areas de organizagao.
3.2.1.5. Atender pessoas, efetuar cadastros, fazer digitagcdo, fornecer e receber informagdes sobre programas e
projetos.
3.2.1.6. Possuir discernimento para cuidar de documentagdes especificas.
3.2.2. Produgdo Cultural
3.2.2.1. Ter conhecimento da lingua portuguesa — ortografia e gramatica.
3.2.2.2. Dominar programas de informatica basica e pacote Office.
3.2.2.3. Ser criativo, pré-ativo e organizado.
3.2.2.4. Ter interesse em producgdo de eventos e em captagdo de recursos para projetos.
3.2.2.5. Ter habilidade para lidar com pessoas e equipes técnicas e artisticas.
3.2.2.6. Possuir discernimento para cuidar de documentagdes especificas.
3.2.3. Comunicagdo
3.2.3.1. Ter conhecimento da lingua portuguesa — ortografia e gramatica.
3.2.3.2. Dominar programas de informatica basica e pacote Office.
3.2.3.3. Ter desenvoltura para trabalhar com aplicativos e para operacionalizar as redes sociais.
3.2.3.4. Ser criativo, ter senso critico e ter habito de leitura.

DAS INSCRICOES:

4.1. As inscrigOes serdo recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: diproc@proex.ufu.br

4.2, Documentos para a inscricdo comuns a todas as dreas:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histérico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae.
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO llI).
4.3. Documentos especificos para cada area:
4.3.1. Apoio Técnico |
4.3.1.1. Redigir um texto justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga e seu interesse ou afinidade com a

tematica referente as atividades e projetos de Arte e Cultura.
4.3.1.2. Formato do texto:
a) Tamanho do documento: A4
b) Numero de linhas: no minimo 12 e no maximo 15
c) Fonte: Time News Roman 12 caixa baixa
d) Paragrafos: Superior (3) Esquerda (3) Direita (3)
4.3.2. Apoio Técnico Il

4.3.2.1. Redigir um texto justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga e seu interesse ou afinidade com a
temdtica referente a cultura afro-brasileira.

4.3.2.2. Formato do texto:
a) Tamanho do documento: A4
b) Numero de linhas: no minimo 12 e no maximo 15
c) Fonte: Time News Roman 12 caixa baixa
d) Paragrafos: Superior (3) Esquerda (3) Direita (3)
4.3.3. Produgdo Cultural
4.3.3.1. Redigir um texto justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga e seu interesse ou afinidade com a

tematica referente as atividades e projetos de Arte e Cultura.
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4.3.3.2. Formato do texto:
a) Tamanho do documento: A4
b) Numero de linhas: no minimo 12 e no maximo 15
c) Fonte: Time News Roman 12 caixa baixa
d) Paragrafos: Superior (3) Esquerda (3) Direita (3)
4.3.4. Comunicacao

4.3.4.1. Redigir um texto versando sobre a atual crise sanitaria de Covid 19 e seus impactos sobre a produgdo
cultural brasileira.

434.2. Formato do texto:
a) Tamanho do documento: A4
b) Numero de linhas: no minimo 30 e no maximo 75
c) Fonte: Time News Roman 12 caixa baixa

d) Paragrafos: Superior (3) Esquerda (3) Direita (3)

4.4, No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_ Area X_Edital 04
4.5. Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.6. Apds o prazo limite para inscrigdo, nenhuma retificagdo ou adendo serd permitido.
4.7. As inscrigdes encaminhadas fora dos prazos e condigdes estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 06 (seis) meses, podendo ser renovada, de acordo com a avaliagdo de
desempenho do bolsista, formalizada pelo responsavel, semestralmente, por até 24 (vinte e quatro) meses.
5.2. A bolsa de extensdo tera inicio apds assinatura do Termo de Compromisso.
5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso, pela interrupgdo,
conclusdo ou trancamento de matricula do curso de graduagao.
5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste edital.
5.5. O acadé@mico receberd, mensalmente, bolsa de extens3o no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) por 20 horas
semanais
5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumeprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante sindicancia,
garantido o principio da ampla defesa;
6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da acdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELEGAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Analise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase: Avaliagao, previamente agendada por telefone ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Os candidatos para as areas 1, 2 e 3, respectivamente, Assisténcia Técnica Administrativa | e Il e Produgdao
Cultural, serdo avaliados mediante:

a) Andlise do Texto Justificativo de Aptiddo para o Preenchimento da Vaga,
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b) Entrevista "on-line" a ser agendada com cada um dos candidatos, por e-mail ou telefone
8.2. Os candidatos para a area (4), Comunicac¢do Social, serdo avaliados mediante:

a) analise do texto enviado junto a documentagdo no momento da inscricdo, sob os seguintes critérios:
I - Dominio do padrdo culto escrito da lingua;
Il - Adequagdo ao tema proposto;
1 - Coesdo textual e coeréncia entre as ideias;
IV - Capacidade critico argumentativa.

a) Entrevista "on-line" a ser agendada com cada um dos candidatos, por e-mail ou telefone;

8.3. Os candidatos de todas as dreas também serdo avaliados a partir de analise do Histdrico Escolar, que levarda em
consideracdo o rendimento curricular, bem como o quadro de compatibilidade (ANEXO II), frente as necessidades do setor/projeto.
8.4, A Nota Final do processo de sele¢do sera calculada de acordo com a tabela 8.6.
8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
8.6. Tabela de pontuagdo
Tabela de Pontuagdo Valor maximo

Histdrico escolar (CRA: menor 50 -3 pts, entre 51 e 75 - 6 pts, acima de 75 - 10 pts 10 pts
Participagdo em cursos e atividades de Extensdo - Relacionados a area pretendida: 5 ptos por atividade 20 pts
Participagdo em cursos e atividades de Extensdo - Sem relagdo com a drea pretendida: 2 ptos por atividade 10 pts
Texto de aptiddo para o cargo (conforme item 4.3): acuidade ortografica, cumprimento da proposta contida em edital 20 pts
Entrevista online: analise de perfil /expectativas /nivel de interesse 10 pts
8.7. Havendo empate na selegdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

8.7.1. Obtiver maior pontuagdo no Texto de aptiddo para o cargo;

8.7.2. Obtiver maior pontuagdo em cursos e atividades de extensao;

8.7.3. Tiver maior idade.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Parcial e Recurso

9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-

cultura.

9.1.2. O discente terda um dia util para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: diproc@proex.ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgag¢do do Edital 10/01/2022 a 24/01/2022
Inscrigoes 10/01/2022 a 24/01/2022
Analise documental 25 e 26/01/2022
Entrevista 28/01/2022
Resultado Parcial 01/02/2022
Recebimento dos Recursos|03/02/2022
Resultado Final [04/02/2022
11. DAS CONSIDERACf)ES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o candidato classificado na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital serd de 12 (doze) meses, somente para substituicio de bolsistas, quando
formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS
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12.1. Pelo email: diproc@proex.ufu.br

Uberlandia-MG, 10 de janeiro de 2022.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

I
Sel: d

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO: A Diretoria de Cultura da Prd-reitoria de Extens3o e Cultura da Universidade Federal de
Uberlandia, em sua politica cultural, fundamenta-se nos principios de liberdade de criagdo e democratizagao do
acesso as diferentes praticas culturais, além de garantir a qualidade dos servigos prestados a comunidade e a
responsabilidade no que tange a gestdo cultural. Para tanto, entre seus objetivos encontra-se o desenvolvimento
de projetos que possam contribuir com a formagdo para o desenvolvimento da cidadania, através do incentivo a
produgdo das multiplas dimensdes culturais.

JUSTIFICATIVA: A Diretoria de Cultura da UFU busca proporcionar ao bolsista a oportunidade de complementacdo
na formagdo pessoal e profissional, com a participagdo em projetos culturais, possibilitando-lhe estabelecer
relagOes relevantes entre teoria e pratica, além de uma interagdo com a comunidade externa que o ajude a
garantir uma formagdo mais geral e ampliada. A Dicult acredita na formagao integral para o desenvolvimento
pleno de estudantes, professores, técnicos e frequentadores dos campi, através do incentivo a produ¢do das
multiplas dimensdes culturais. Seus programas e projetos se justificam por possibilitar o acesso a bens culturais
essenciais para o exercicio da cidadania, pensando a arte, a educagdo e o lazer como meios de inclusdo social.

OBJETIVOS:
GERAL: Contribuir para a formagao geral, ampliada e cidadad do estudante da UFU.

ESPECIFICOS:
Propiciar a participagdo do estudante em espagos de integragdao do ensino, pesquisa, extensao.

Facilitar e referenciar, a identificacdo do bolsista e seu papel social e de sua formac&o técnica/académica

PERFIL DO BOLSISTA:

e Ter iniciativa
e Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o piblico interno e externo.
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e Ter habilidade para a elaboragéo e emissdo de documentos institucionais.

e Ter disponibilidade para atuar com estagiarios e bolsistas de outras areas da Dicult.
e Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 4 horas ininterruptas por dia.

e Ter capacidade organizacional

e Ser assiduo e pontual.

e Ter bom relacionamento pessoal.

e Ser criativo, proativo e comprometido com o trabalho.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
Area de Apoio Técnico I:

Efetuar o trabalho administrativo referente a pagamentos, contrata¢des de pessoas juridicas, or¢amentos,
compras, elabora¢do de cronogramas e agendas, solicitacdo de passagens, transporte, hospedagem, locac¢des e
reservas, solicitacdo de alvaras e licencas e demais atividades de organizacdo nos eventos elaborados e
promovidos pela Dicult.

Area de Apoio Técnico II:

Executar solicitagdes de demanda interna e externa pertinentes a apoios, parcerias, projetos de emendas
parlamentares, dentre outros.

Efetuar o trabalho administrativo referente a pagamentos, contrata¢des de pessoas juridicas, or¢camentos,
elaboragdo de cronogramas e agendas, solicitagdo de passagens, transporte, hospedagem, locagdes e reservas.

Participar das atividades executivas e de organizagdo nos eventos elaborados e promovidos pelo Centro de
Memoria da Cultura Negra Graga do Aché.

Area de Produgdo Cultural:

Aucxiliar no planejamento, elabora¢do de or¢amentos, busca de parcerias, apoios e obtengdo de patrocinios entre
outros, produgdo executiva e prestacdo de contas dos projetos da Dicult;

Aucxiliar nas questGes de logistica, seguranca e infraestrutura, prioritariamente durante a realizacdo de eventos
artisticos e culturais, tais como acompanhar a montagem e desmontagem de eventos, elaboragdo de
cronogramas e agendas, elaboragao de check list, acompanhamento e apoio das equipes técnicas e artisticas.

Area de Comunicagio

Apoiar a¢Oes de planejamento, elabora¢do e execugdo do plano de comunicagdo; atuar na geragdo de conteudo
e manutencdo de canais de comunicacdo interna e midias sociais; organizar, implementar e gerenciar
campanhas online e off-line além de produzir e divulgar releases para a imprensa local (internet, radio, jornal,
televisdo).

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

A bolsa de extensdo nestas areas, além de ser uma experiéncia enriquecedora e de grande valor para a formagdo
profissional, académica ou ndo, representa uma oportunidade de interagcdo, através de um processo educativo,
cultural e cientifico que se articula ao ensino e a pesquisa, buscando a relagdo transformadora entre a
Universidade e a sociedade.

AVALIAGCAO:

A avaliagdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagdo e observa¢des realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.
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ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Ter¢a || Quarta || Quinta | Sexta || Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensio.

Nome do Candidato:

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS
Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
Ndmero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2021.
ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Nome do Requerente:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: https//www.editais.ufu. br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.087493/2021-13 SEl n2 3293203
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